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20 entretiens et visites
en 2 jours

+ analyse de documentation
pour comprendre et analyser
les enjeux du territoire
au regard de la problématique




Vu et entendu

Aucune remise en question des professionnels c’est toujours de la faute des
autres

En ostréiculture on abesoin de 2 bras et d'un cerveau qui fait marcher les 2 bras.

La conchyliculture c'est la liberté

Mon grand-péere a donné 12 ans de sa vie a la Royale pour avoir le droit d'exploiter
une partie du DPM

Il y a toujours des survivants a la guerre il faut juste en faire partie!

Les huitres creuses, c'étaient les huitres du pauvre avant!

Je suis un climatosceptique, comme Trump!

La profession a une culture de I'aléa, elle réapprend en permanence

Il faut s’adapter ou arréter




Vu et entendu

Il y a de quoi rester optimiste

On baisse la téte et on se débrouille par nous-méme

On fait comme les agriculteurs mais avec 50 ans de retard

Le changement climatique, on le vit, on le voit

On nous a promis la mort une centaine de fois

Les ostréiculteurs ont toujours évolué avec le systeme

L'ouverture des huitres est un enjeu majeur

On peut faire confiance aux huitres pour s‘adapter

Je suis d'avantage inquiet pour les hommes que pour les
huitres

Sans interlocuteur, c'est compliqué!

Le vrai probleme c'est la pollution!




Des effets deja perceptibles

Impact du changement climatique sur la

«Les huitres se reproduisent
en Normandie »

« On maitrise plus rien »

« Pour celui qui produit des
huitres dans le bassin,
c’est complique »

« Les coquillages sont les
sentinelles du milieu »

« Moi je le vois »
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Les conchyliculteurs :
diversité, vulnérabilité et
isolement

Diversité et renouvellement
Adaptation et pragmatisme
Manque de solidarité
Manque d’informations

Problématique partagée de la
qualité des eaux




R
Les responsables politiques :
perception et
gouvernance complexes

Perception relative de la crise

Difficulté a trouver un interlocuteur
Marqueur territorial symbolique

Des priorités politiques difficiles a concilier

Millefeuille territorial complexe




I’administration : entre rigidité réglementaire et
attentes d’adaptation

-

Individualisme et respect inégal des regles
Inertie et rigidité administrative ressentie

L’irritant partage des friches



Les scientifiques : état des lieux
préoccupant et perte de confiance

Dégradation du milieu : enjeu de la qualité de I’eau, acidification,
apparition de nouveauxvirus,

Responsabilité partagée de lafiliére (présence de plastiques,
crassats).

Crises successives vs. nouveau modele
Travaux dispersés

Perte de confiance des ostréiculteurs envers les scientifiques.




» Des pistes ?

Mise en perspective des entretiens




FAIRE PROFESSION

Definir un socle commun : Identifier les valeurs et objectifs partages pour renforcer
I'unite et la solidarite au sein de la filiere.

Communication nationale : Développer une communication positive autour de la
consommation d’huitres, en s’appuyant sur des labels et des marques territoriales.

Cooperation et mutualisation : Encourager la creation de clusters, d’outils d’entraide
et d'assurance commune.




S’engager sur la question environnementale et
climatique

Dialoguer sur les irritants : Instaurer un dialogue transparent avec I'administration sur
les questions de rejets, de gestion fonciere et de procedures.

Valoriser les services ecosystemiques : Faire des claires ostreicoles un levier de
resilience, reconnaitre le réle de la filiere dans la gestion des milieux naturels et
comme puits de CO2.

Partager les donnees : Mettre en place des outils de collecte et de diffusion de
donnees scientifigues et economiques pour mieux piloter 'adaptation.




Préparer 'avenir de la profession

Partager les bonnes pratiques : Diffuser les innovations technologiques, les resultats
de la recherche et mutualiser les achats ou les assurances.

Evolution du métier : Explorer de nouvelles voies, comme l'ostréiculture en haute mer,
et valoriser la diversite des productions pour renforcer I'attractivite de la filiere.
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